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Kodex jednani Skupiny EPPE

1. ZAKLADNI PRINCIPY A ZAVAZKY

Spolec¢nost EP Power Europe, a.s. (dale jen ,,EPPE“) a jeji dcefiné spolecnosti i spolecnosti ji
ovladané (ddle jen ,Skupina EPPE“) se zavazuji provadét své obchodni aktivity transparentné
a profesionalné, pricemz stejné jednani ocekavaji od svych zaméstnancu.

Obchodni aktivity Skupiny EPPE stoji na principech stanovenych Zakladni politikou ESG, které
musi respektovat a dodrzovat vSichni nasi zaméstnanci.

Dcefiné spole¢nosti musi rovnéz dodrzovat jako nezbytné minimum principy stanovené v této
Politice a implementovat je do svych zavaznych internich predpis(, a to v jazyce zemé, v niz
pusobi.

Tato Politika definuje zdvazné standardy chovani a kodex jednani Skupiny EPPE, stanovuje
praktické zdsady jednani pti kazdodennim podnikani a zavazuje vSechny zaméstnance k osobni
odpovédnosti za ¢innost a dobré jméno Skupiny EPPE tak, aby byly zajistény dobré vztahy
Skupiny se vSemi partnery.

Skupina EPPE se pfi jednani s partnery zavazuje dodrzovat tyto zakladni principy:

1. OBCHODNI PARTNERI:

Dodrzovani pravnich pfedpisti. Skupina EPPE a vSichni jeji zaméstnanci musi provadét veskeré
¢innosti v souladu s obecné zavaznymi pravnimi predpisy, musi radné plnit své smluvni
povinnosti podle sjednanych podminek, musi uplatfovat princip spolehlivosti a jednat jako
dlvéryhodny partner.

Korektni hospodarska soutéz. Skupina EPPE soutézZi ve své oblasti na trhu korektné a véfri, ze
spotrebitelé i spole¢nost obecné budou benefitovat z volné a oteviené soutéze, ktera vyuziva
vuci obchodnim partnerdm, zakaznikim, dodavatelllm a konkurenénim spolec¢nostem
zakonnych obchodnich postupu.

Transparentni komunikace. Skupina EPPE poskytuje svym obchodnim partnerim relevantni
informace, které potrebuji ke svému investi¢nimu rozhodovani, a to s ohledem na divérnost
informaci a obchodni cile.

Rizeni rizik. Skupina EPPE dba na to, aby méla zavedeny pfislu$né kontrolni mechanismy pro
hodnoceni a fizeni rizik tykajicich se jejiho podnikani, zaméstnancl a dobrého jména.

Spolehlivé informace. Skupina EPPE vede své obchodni, finanéni a ucetni zaznamy spravné a
spolehlivé.
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Dary a projevy pohostinnosti. Zadny ze zaméstnanct Skupiny EPPE neposkytuje ani nepfijima
dary, projevy pohostinnosti ani Zadné jiné odmény, které by mohly ovlivnit jeho obchodni
rozhodnuti nebo mu za néj prinést vyhody. RovnéZz nezneuZivd své pozice ani kontakt(
k ziskani vyhod pro Skupinu EPPE ani pro treti strany.

2. ZAKAZNiCI:

Odpovédna nabidka. Skupina EPPE nabizi svym zdkaznikim vyrobky a sluzby vysoké kvality,
které jsou bezpecné, inovativni, za pfimérenou cenu a v souladu s platnymi pravnimi predpisy.

Odpovédny marketing. Skupina EPPE jedna vaci svym zdkaznikim korektné, v ramci
marketingu svych sluzeb poskytuje pravdivé, jasné a praktické informace, jez jsou v souladu
s veSkerymi poZzadovanymi a inzerovanymi specifikacemi (s vyjimkou pfipad(, kdy by
poskytnuti takovych informaci mohlo byt pro Skupinu EPPE povazovano za citlivé nebo by ji
mohlo poskozovat).

Dialog. Skupina EPPE poskytuje svym zakaznikim k vyreSeni jejich potreb oteviené
komunikacéni kanaly.

Bezpecnost dat. Skupina EPPE respektuje, Zze data pozadovand v souladu s pfisluSnymi
pravnimi predpisy jsou soukromé povahy, a pristup k témto datlim umozni pouze povolanym
zaméstnanclm a pouze pro Ucely naplnéni potieb Skupiny EPPE. Bezpecnost dat je zajisténa
vhodnymi bezpecnostnimi opatienimi; v pfipadé bezpecnostni hrozby jedna Spolecnost EPPE
rychle a zodpovédné.

3. ZAMESTNANCI:

Rovné prilezitosti. Skupina EPPE jedna v souladu se zakonikem prace, pfislusSnymi pravnimi
predpisy a internimi politikami, a to tak, aby bylo zajisténo, Ze se o vybéru zaméstnancu, jejich
profesnim postupu a vesSkerém dalSim jednani s nimi rozhoduje vyluéné na zakladé jejich
kvalifikace, schopnosti a pracovniho vykonu, a aby nedochazelo kZzadné formé
diskriminacniho jednani.

Zdravé prostredi. Skupina EPPE se zavazuje vytvaret zdravé a bezpecné pracovni podminky
v souladu s pFislusnymi pravnimi pfedpisy, a ma zaveden vhodny systém fizeni bezpecnosti a
ochrany zdravi pfi praci tak, aby sniZovala potencialni rizika vyplyvajici z technologickych
proces(, technického vybaveni, lidské Cinnosti a pracovniho prostredi.

Bezpecnost pfi praci. Zaméstnanci jsou povinni dodrZovat veskeré bezpecnostni politiky
Skupiny EPPE, pfi¢emZ Skupina EPPE zajistuje, aby byli vSichni jeji zaméstnanci seznameni
s prislusnymi pravnimi predpisy a byli vhodnym zplsobem proskoleni v oblasti bezpecnosti a
ochrany zdravi pfi praci. Skupina EPPE dba na to, aby veskeré pracovni zazemi a majetek
Skupiny EPPE splfiovaly minimalné standardy kvality poZadované pfrislusSnymi pravnimi
predpisy a tam, kde je to mozné, nepretrzité sleduje bezpecnost a zdravi zaméstnancu.

Svoboda sdruZovani. Skupina EPPE respektuje pravo svych zaméstnancl na clenstvi
v odborové organizaci podle jejich volby a netoleruje Zzadny druh postihu ani znevyhodnéni
téch, ktefi se na ¢innosti odbort podileji.



Talent. Skupina EPPE priabéiné informuje své zaméstnance o tom, jak je jejich prace
hodnocena, a ocekdva od nich aktivni zapojeni do hodnoticiho procesu tak, aby mohli své
pracovni vykony trvale zlepSovat.

Vzdélavani. Skupina EPPE zajistuje odpovidajici vzdélavani zaméstnancl tak, aby zvySovala
jejich povédomi v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci; to se vrozumné mire tyka i
jejich obchodnich partnerl a navstévnikd. Skupina EPPE vénuje pozornost profesnimu ristu
svych zaméstnancu.

4. DODAVATELE:

Kvalitni dodavky. Skupina EPPE vyhledava dodavatele tak, aby ziskala sluzby a vyrobky za
nejlepsSich moznych podminek.

Objektivita. Skupina EPPE zaklddd vztahy se svymi dodavateli a ostatnimi partnery na
transparentnim jednani, objektivnich obchodnich rozhodnutich a rovnych pftilezitostech, které
vSak mohou byt v pfipadé potreby specifické s ohledem na provozni, obchodni a ekologické
cile Skupiny EPPE.

Zavazky. Skupina EPPE plni zavazky, k nimz se vici svym dodavatellim zavazala.

Dodrzovani pravnich predpisu. Skupina EPPE podporuje své dodavatele, aby dodrzovali pravni

evvs

od svych dodavatel(, jsou uvedeny v Nakupni politice Skupiny EPPE.

Odpovédny dodavatelsky fetézec. Skupina EPPE podporuje své dodavatele, aby
implementovali podobné principy, které jsou platné ve Skupiné EPPE.

Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci. Skupina EPPE odpovidajicim zplisobem sezndmi své
dodavatele se skute¢nostmi, jez by mohly mit dopad na bezpelnost a zdravi jejich
zaméstnancl v souvislosti s poskytovanim zbozi a sluzeb Skupiné EPPE. Skupina EPPE zajisti,
aby zaméstnanci jejich dodavatel(, ktefi konaji praci v obchodnich prostorach Skupiny EPPE
nebo ve spolupraci se zaméstnanci Skupiny EPPE, byli odpovidajicim zplsobem seznameni
s pfislusnymi postupy v oblasti bezpeénosti a ochrany zdravi pfi praci.

5. KOMUNITA:

Spolecensky dopad. Skupina EPPE pfispivd ktechnologickému, ekonomickému a
spole¢enskému rozvoji, a to investicemi do energetické infrastruktury a vyroby elektfiny,
vytvarenim pracovnich mist a poskytovanim sluzeb, které zlepsuji kvalitu Zivota.

Zivotni prostiedi. Skupina EPPE usiluje o pfedchazeni dopadu své ¢innosti na Zivotni prostredi
nebo alespon o jeho minimalizaci, upfednostriuje modernizaci procesl a zafizeni, zavadi a
udrzuje prislusné standardy systému environmentalniho managementu a zajistuje, aby méli
zaméstnanci a obchodni partnefi o tomto tématu povédomi.

Verejné zaleZitosti. Skupina EPPE se aktivné a odpovédné ucastni diskusi s vladami a jinymi
organizacemi o vyvoji navrhované legislativy a dalSich predpist, které mohou mit vliv na jeji
legitimni obchodni zajmy.



Komunitni rozvoj. Zapojenim mistnich partnerd podporuje Skupina EPPE komunitni rozvoj.

Odpovédné investice. Skupina EPPE nepodporuje Zzadné politické strany ani nepfispiva
jakymkoliv skupindm, jejichz aktivity jsou zaméreny na propagaci zajm( politickych stran.

Lidskd prava. Skupina EPPE respektuje Deset zdsad Globalni dohody OSN v oblasti lidskych
prav, pracovnich podminek, Zivotniho prostfedi a protikorupcénich opatfeni, ¢imz zajistuje, ze
vztahy vsSech jejich zaméstnanci a obchodnich partnerl jsou zaloZeny na respektu,
dlstojnosti, vzajemné dlvére a oteviené komunikaci.

Schvdleno predstavenstvem spolecnosti EP Power Europe, a.s. dne 9. dubna 2021



